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l.Introducéo

Nosso negocio é entregar solugdes em embalagens com confianca e
exceléncia, fundamentada na cultura de inovagcdo, através de pessoas
engajadas e seguranca nhos processos, gerando parcerias e resultados
sustentaveis. Nosso compromisso € com a conformidade com 0s requisitos
legais e as melhores préaticas de mercado, com eficiéncia econémica, respeito
ao meio ambiente e as pessoas. Para tanto, buscamos o desenvolvimento
sustentavel em sua forma ampla, assumindo compromissos e obedecendo as

diretrizes estratégicas que estao descritas nesta Politica.

2.Estrutura organizacional

Toda a estrutura organizacional esta direcionada para execucdo dos
processos, das estratégias e para alcancar os objetivos tracados para o
negocio. A composicdo desta estrutura pode ser melhor compreendida

analisando o organograma, conforme Anexo.

3.0bjetivos do Desenvolvimento Sustentavel — ODS

A empresa reconhece a importancia dos 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel impostos pela Agenda 2030 das Nac¢des Unidas,
desta forma, esta Politica de Sustentabilidade foi estruturada tendo como
norteadores os ODS considerados prioritarios ao modelo de negécio da CoBAP,
ou seja, aqueles que possuem maior probabilidade de serem impactados

positiva e negativamente por nossas acdes. Sao eles:
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3.1 - ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico; T

ol

3.2- ODS 9 - Industria, inovacao e infraestrutura

3.3- ODS 12 - Consumo e producao responsaveis

3.4- ODS 13 — Acao Contra a Mudancga Global do Clima 1 ac&nmgm
DOCUMA

>

4 Base da Politica

A Politica de Sustentabilidade da CoBAP. é sustentada por 3 (trés) pilares
fundamentais identificados pela empresa, junto de agfes efetuadas que a
mantém forte e sustentam todo o processo. Séo eles:

4.1 - Pilar Ambiental

A CoBAP valoriza e protege o meio ambiente, de maneira inclusiva e com
justica social, considerando os principios do desenvolvimento sustentavel, de
forma a integra-los em todos 0s processos e Sservigos.

Um dos pilares da atuacao sustentavel da CoBAP é a protecdo ao meio
ambiente, por meio:
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e otimizacdo e racionalizacdo dos recursos naturais renovaveis e nao
renovaveis;
e prevencao a poluicao;
¢ reducdo dos gases de efeito estufa nas suas operacoes;
e minimizagdo dos impactos ambientais de suas atividades, processos e
produtos fornecidos;
e correta gestdo dos residuos;
e promocdao a educacdo ambiental e coleta seletiva;
e tratamento das n&o conformidades.
4.2 - Pilar Social

Para atuar de forma sustentavel, € condicdo basica que todas as

iniciativas sejam fundamentadas na Declaracdo Universal dos Direitos

Humanos, buscando promover e resguardar esses principios em todas suas

atividades e esferas de influéncia. Sendo assim, a CoBAP promove iniciativas

como.

valorizagédo da diversidade e equidade;
promocao da satisfacdo de seus colaboradores;
promocdo do desenvolvimento profissional e pessoal de seus
colaboradores;
promocao da qualidade de vida e bem estar;
promocao da saude e de seguranca do trabalho;
promocado do desenvolvimento econdmico através da geracdo de renda
na comunidade;
promocdo da melhoria nas condigcbes de trabalho de catadores de
residuo;
COPIA NAO CONTROLADA
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E também diretriz dessa Politica promover a conscientizacdo e garantir

gue todas as iniciativas desenvolvidas pela empresa nao estejam de nenhuma

forma associadas a praticas de trabalho infantil, forcado, obrigatério ou em

condi¢cBes analogas ao escravo, ou a atividades associadas a exploracao sexual

de criangas e adolescentes.

4.3 - Pilar Governanca

A CoBAP acredita que a boa governanca corporativa € uma forma de

geracao de valor e garantia de sua sustentabilidade. Desta forma, empenha-se

em implantar as melhores praticas de governanca, tais quais:

atuacdo em conformidade com as leis, normas e diretrizes do negadcio.
manutencdo de relacdes éticas e transparentes com todas as partes
interessadas, inclusive por meio de adocdo de um cdédigo de ética que
estabeleca os principios que devem orientar a atuacdo de seus
colaboradores e parceiros comerciais;

inclusdo dos principios da sustentabilidade nos processos de
planejamento estratégico, nos programas de investimentos, nas decisdes
e priorizacdo de alocacado de recursos e orcamento, permeando todas as
suas atividades;

implementacdo de uma gestdo de riscos, visando mitigar 0s riscos
financeiros, ambientais, sociais, operacionais e outros inerentes ao seu
negocio.

5. Identificacao, selecdo e engajamento dos stakeholders
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Para garantir o envolvimento dos stakeholders na promocdo da
sustentabilidade, busca-se manter um canal aberto de comunicagéo direta
visando o envolvimento da cadeia de valor na busca de uma sociedade mais
sustentavel, em especial aquela envolvida no setor de papel e papeldo, com

vistas ao estabelecimento de relacdes benéficas para todas as partes.

6.Cadeia de Valor Sustentavel

A CoBAP entende que uma cadeia de valor sustentavel € aquela que
atende as trés dimensdes da sustentabilidade: Ambiental, Social e Econdmica,
em razdao disto incorpora os atributos de sustentabilidade nas suas estratégias,

nas praticas e procedimentos de gestdo da sua cadeia produtiva.

A criagdo de um plano de relacionamento com fornecedores e clientes,
direciona o olhar para a cadeia de valor, o que fomenta oportunidades de

parcerias para a inovacao e criacdo de novos produtos e servigos.

7.Desdobramento

Com o objetivo de demonstrar que 0 que esta escrito nesta Politica é de fato
levado em consideracao pela empresa nas suas atividades, definimos que os objetivos
estratégicos da Politica de Sustentabilidade devem ser desdobrados em metas e em
seus respectivos indicadores, e este desdobramento pode ser evidenciado no Mapa

Estratégico.

8.Papel da Lideranca

A lideranga é essencial para a constru¢do de uma cultura organizacional
sustentavel, portanto, € primordial que seja conhecedora e multiplicadora desta
Politica. COPIA NAO CONTROLADA
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9.Abrangéncia

Este documento aplica-se a todos os publicos de interesse, tais quais:
colaboradores, fornecedores, prestadores de servicos, comunidade local e
clientes.

10.Anexo

e Organograma

Elaborado por: Revisado por: Aprovado por:

Coord.de Gestao SGQ Diretoria
organizacional
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